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In perioada 11-18 iulie, 2026, profesori ai Liceului Teoretic din Bacdu au
participat la cursul Compente socio-emotionale in educatie, in cadrul
proiectului Erasmus, KA1, 2022-1-RO-01-KA120-SCH-000105409, Learning
Mobility of Individuals-School eduction, Adult education and Vocational
education and training. Cursul s-a desfasurat in Turcia, cu participanti din
Romojr\uo 5| Blrlo SKe! fgs’r ‘orgomzo’r de ARAXA EDU.




Competentele socio-emotionale

» Competentele socio-emotionale (CSE) in educatie reprezintd
abilitatile, atitudinile si comportamentele esentiale pe care
indivizii le utilizeazd pentru aintelege si a gestiona emotiile, @
stabili relatii pozitive si a lua decizii responsabile.

» Conform unor cadre recunoscute pe scara larga, precum
cel al organizatiei Collaborative for Academic, Social, and
Emotional Learning (CASEL), integrarea acestor competente
In activitatea de la clasa este cruciald pentru bundstarea
personald, pregadtirea pentru piata muncii a secolului XXI si
succesul academic pe termen lung.



RESPOMNSIBLE
DECISIOMN-—
AMAKING

» Autocunoasterea: Capacitatea de a identifica propriile emoaotii, valori,
puncte forte si limitari, mentinGnd in acelasi timp o mentalitate orientatd

spre dezvoltare.

» Autogestionarea: Capacitatea de a gestiona stresul, de a controla
impulsurile si de a urmari in mod activ obiectivele personale si academice.

» Constientizare sociala: Capacitatea de a empatiza cu ceilalti, de a
adopta perspectiva altora si de a manifesta respect fatd de medii si culturi
diverse.



Competente socio-emotionale

» Abilitati de relationare: competentele necesare
pentru a comunica clar, a coopera, a solutiona
conflictele in mod constructiv si a construi retele
de sprijin.

» Luarea responsabila a deciziilor: procesul de
alegere a unor comportamente si solutii bazate
pe standarde efice, pe sigurantd si pe O
evaluare realistd a consecintelor.



Cunoasterea abilitatilor emotionale




Rolul profesorului

» Sistemul de invatare socio-emotionald (SEL) al unei scoli depinde in mare
masura de maturitatea emotionald a cadrelor didactice. Profesorii frebuie sa
isi inteleaga si sa Tsi Ufilizeze proprnle competente socio-emotionale pentru a
crea un climat de invatare sigur si incluziv.

» Calitatea instruirii: Elevii care i percep pe educatori ca find empatici si
organizati raporteaza niveluri mult mai ridicate de bundstare personald si
succes academic.

» Modelarea comportamentelor: Profesorii i instruiesc eficient pe elevi prin
exemplul propriu, manifestdnd optimism activ, empatie, rezilienta si o abordare
colaborativa a invatarii.

» Dezvoltarea competentelor socio-emotionale personale i protejeazd pe
profesori de factorii de stres profesional, reducandu-le vulnerabilitatea la
epuizare emotionald, depersonalizare si abandonul prematur al carierei.



» Ascultare activa
» Empatie si validare
» Reglare emotionald
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Managementul clasel

» Proactiv, nu reactiv: Previne perturbarile prin stabilirea unor rutine
clare, in loc sa recurgad la sanctiuni punitive si bruste.

» Echilibrat: Actioneazd ca un ,punct de calm” in timpul unei crize
emotionale a elevului, folosind un ton scdzut al vocii pentru a
detensiona situatia.

» Restaurativ: OrienteazG masurile disciplinare catre repararea
relatiilor afectate siinvatarea din greseli, in detrimentul excluderii.

» Incluziv: Creeazd un mediu de clasa — atat fizic, cat si emotional —
in care fiecare elev simte ca apartine grupului si se afla 1n
siguranta.



Obiceluri interpersonale

» Ascultator activ. Acorda elevilor intreaga atentie, le valideazd
senfimentele si reformuleazd preocupadrile acestora inainte de a raspunde.

» Colaborativ. Coopereazd deschis cu parinti, consilieri scolari si
administratia pentru a crea o retea de sprijin unitara.

» Dispus sa-si arate vulnerabilitatea: Isi recunoaste deschis greselile in fata
elevilor, oferind un exemplu de asumare a responsabilitatii si demonstrand
ca perfectiunea nu este o cerinta.

» Incurajator: Apreciazd evolutia si efortul fiecarui elev, Th loc s se
concentreze exclusiv pe obtinerea unor note academice perfecte.



Comportamente profesionale zilnice

» Rutina de salut: Incepe fiecare ord infdmpinand elevii pe nume,
chiar la usa, pentru a le evalua starea emotionala.

» Monitorizarea starii emotionale: Utilizeazd instrumente vizuale
rapide si zilnice (precum ,indicatoarele de stare”) pentru a evalua
starea de bine a elevilorinainte de inceperea preddarii.

» Tranzitii constiente: Introduce exercitii scurte de respiratie sau de
stretching infre segmentele de invatare intensa.

» Model de comportament consecvent: Demonstreazd o abordare
constructiva in rezolvarea problemelor si o conduita politicoasa in
toate interactiunile cu colegii si elevii.



Experienta culturala

Dincolo de cunostintele pretioase acumulate, participarea la acest curs a insemnat si o
imbogadtire culturald, concretizatd in vizitarea unor obiective reprezentative pentru orasul
Kusadasi. Astfel, am vizitat Okuz Mehmed Pasha Caravanserai, Insula Porumbelului, Cetatea
Efes, spatii cu rezonantd istorica si simbolica.




